REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
@ OPCINA JARMINA
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 100-01/24-03/1
UR.BROJ: 2196-16-03-1- 1
Jarmina, 12. sije¢nja 2024. godine

Na temelju clanka 28. 1 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11,04/18 1 112/19) i
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Jarmina - Sistematizaciji
radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Jarmina (,,Sluzbeni vjesnik*
Vukovarsko srijemske zupanije br. 8/23 1 29/23), procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Jarmina objavljuje:

OGLAS
ZA PRIJAM U SLUZBU NA ODREDPENO VRIJEME

U Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Jarminana sluzbenicko mjesto:
1. VISI REFERENT ZA PROJEKTE 1 - izvrsitelj (m/z)

Rijeci 1 pojmovi koji imaju rodno znacenje, koriSteni u ovom oglasu odnose se jednako na
muski 1 Zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili zenskom rodu.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu, punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba
prima te sljedece posebne uvjete:

- sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij

pravne ili ekonomske struke,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit,

- vozacka dozvola B kategorije,

- poznavanje rada na racunalu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoji zapreka iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne

novine® br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19).

Na oglas se mogu javiti kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita u roku od 1 godine od dana prijma u sluzbu.

Trajanje radnog odnosa — za vrijeme trajanja projekta ZAZELI faza IV, najduze 36 mjeseci
uz obvezni probni rad od 2 mjeseca.
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Uz zamolbu kandidati su duzni priloziti:

e Zivotopis,

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

e dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome),

e dokaz o radnom iskustvu (e-HZMO elektronicki zapis, potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili drugi dokaz na temelju kojeg se moze utvrditi radno iskustvo),

e preslik uvjerenja o poloZzenome drzavnom ispitu,

e preslik vozacke dozvole,

e uyvjerenje nadleznog suda (ne starije od 6 mjeseci) da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak te da protiv njega nije izreena pravomocna osudujuca
presuda

e vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz clanaka 15.1 16. ZSN-a
o ne postojanju zapreka za prijam (ne treba ovjeravati),

e izjava o suglasnosti za obradu osobnih podataka u svrhu zapoSljavanja
(obrazac Op¢ine Jarmina na www.jarmina.hr). U prijavi na oglas potrebno je
navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa prebivalisSta,
broj telefona, adresa elektroni¢ke poste). Kandidati prijavom na oglas pristaju
da Op¢ina Jarmina, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju oglasa
obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe oglasa.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, u kojem slucaju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21) i clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%
20dokaza%20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.p
df

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih 1
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju
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trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da to pravo vec¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka, sporazum 1 slicno), a pravo prednosti ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba koje
to pravo ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno c¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%200%20civilni
m%-20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa pristupit ¢e prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua o ¢emu ¢e biti pravovremeno obavijeSteni.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Opis poslova, podaci o pla¢i, naCin obavljanja prethodne provjere znanja 1 sposobnosti
kandidata 1 iz kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za prethodnu
provjeru znanja 1 sposobnosti biti ¢e objavljeni na web stranici Opéine Jarmina
www.jarmina.hr i na oglasnoj plo¢i Op¢ine Jarmina. Vrijeme 1 mjesto odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, biti ¢e objavljeni na web stranici www.jarmina.hr i
oglasnoj plo¢i Op¢ine Jarmina najkasnije 5 dana prije odrzavanja prethodne provjere znanja.

Pisane prijave podnose se neposredno ili preporuceno postom u roku od 8 dana od dana
objave na stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje na adresu: Opcina Jarmina, V.
Nazora 2, 32280 Jarmina s naznakom: ,,Oglas za referenta za projekte “

Prijave sa nepotpunom dokumentacijom, kao 1 prijave koje nisu dostavljene u roku nece se
razmatrati.

Kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezultatima u zakonskom roku.
Opc¢ina Jarmina zadrzava pravo poniStenja oglasa bez posebnog objasnjenja.

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela

Andrea Klari¢, dipl.iur.
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